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Conservons par la sagesse ce que nous avons appris par l’enthousiasme 

(CONDORCET) 
Pour vous inciter à transférer en situation professionnelle les acquis de la forma-
tion, veillez à réaliser un pense-bête, une liste guide, qui conserve la trace des 
bonnes idées, des vigilances, des trucs et astuces glanés au cours des échanges. 
Votre liste pourra être enrichie des apports des autres participants via une mise en 
commun et être construite au fil des séquences et journées de travail. 
 

 
 
Consacrer quelques minutes à la fin d’une séquence pour ra-
patrier et mettre en forme des idées utiles (on peut utiliser la 
fichoutil® 2622 Tabler). Chaque idée doit être écrite en peu 
de mots et commencer, si possible, par un verbe d’action. 
Le responsable de la saisie d’une collecte réorganisera ensuite 
les items. Un mode possible de réorganisation pourrait être 
chronologique. 
De séquence en séquence, il s’agit de prendre connaissance de la liste des items 
déjà regroupés et reformulés. Les participants sont alors invités à proposer de nou-
veaux items ou à faire des propositions d’amélioration. 
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